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«О внесении изменения в Закон Приднестровской Молдавской Республики «О социальной защите инвалидов»

	Действующая редакция

	Предлагаемая редакция


	Статья 15. Льготы и гарантии инвалидам I, II, III групп общего
 заболевания, трудового увечья, профессионального заболевания, заболевания, полученного в период
военной службы, инвалидам II группы по зрению, инвалидам с детства всех трех групп, детям-инвалидам в возрасте до 18 (восемнадцати) лет
………………….
6. Неработающий трудоспособный родитель (опекун, попечитель), осуществляющий уход за ребенком-инвалидом, а также неработающие трудоспособные родитель (опекун, попечитель), супруг (супруга), иные близкие родственники, осуществляющие уход за инвалидом с детства 
I группы, инвалидом с детства II группы, временно нуждающимся в посторонней помощи по заключению лечебно-профилактического учреждения, имеют право на получение ежемесячной компенсационной выплаты в размере 100 (ста) РУ МЗП.
В случае если уход за ребенком-инвалидом осуществляется одновременно обоими неработающими трудоспособными родителями, несколькими опекунами (попечителями), а также в случае осуществления ухода за инвалидом с детства I группы, инвалидом с детства II группы, временно нуждающимся в посторонней помощи по заключению лечебно-профилактического учреждения, обоими неработающими трудоспособными родителями, несколькими опекунами (попечителями) или несколькими близкими родственниками, право на получение ежемесячной компенсационной выплаты по уходу за ребенком-инвалидом, инвалидом с детства I группы, инвалидом с детства II группы, временно нуждающимся в посторонней помощи по заключению лечебно-профилактического учреждения, предоставляется одному из указанных лиц, осуществляющих уход.
В случае осуществления ухода за 2 (двумя) и более детьми-инвалидами, инвалидами с детства I группы, инвалидами с детства II группы, временно нуждающимися в посторонней помощи по заключению лечебно-профилактического учреждения, компенсационная выплата устанавливается 
в отношении каждого ребенка-инвалида, инвалида с детства I группы, инвалида с детства II группы, временно нуждающегося в посторонней помощи по заключению лечебно-профилактического учреждения, на период осуществления ухода за ними.
Компенсационные выплаты назначаются и выплачиваются территориальными органами Единого государственного фонда социального страхования Приднестровской Молдавской Республики по месту жительства (пребывания) получателей указанных выплат.
Порядок осуществления компенсационных выплат неработающим трудоспособным родителям (опекунам, попечителям), осуществляющим уход за детьми-инвалидами, а также неработающим трудоспособным родителям (опекунам, попечителям), супругам, иным близким родственникам, осуществляющим уход за инвалидами с детства I группы, инвалидами с детства II группы, временно нуждающимися в посторонней помощи по заключению лечебно-профилактического учреждения, устанавливается Правительством Приднестровской Молдавской Республики.
Примечание:
а) для целей настоящего пункта неработающими трудоспособными признаются женщины в возрасте от 16 (шестнадцати) до 55 (пятидесяти пяти) лет, мужчины в возрасте от 16 (шестнадцати) до 60 (шестидесяти) лет, не осуществляющие трудовую (служебную) или предпринимательскую деятельность либо не занимающиеся частной нотариальной деятельностью, а также не получающие пенсию, пожизненное содержание или пособие по безработице;
б) под иными близкими родственниками в настоящем пункте понимаются сестра, брат, сын, дочь, дедушка, бабушка инвалида с детства I группы, инвалида с детства II группы, временно нуждающегося в посторонней помощи по заключению лечебно-профилактического учреждения.



	Статья 15. Льготы и гарантии инвалидам I, II, III групп общего
 заболевания, трудового увечья, профессионального заболевания, заболевания, полученного в период
военной службы, инвалидам II группы по зрению, инвалидам с детства всех трех групп, детям-инвалидам в возрасте до 18 (восемнадцати) лет
………………………….
6.Неработающий трудоспособный родитель (опекун, попечитель) либо осуществляющий трудовую деятельность на условиях неполного рабочего времени, осуществляющий уход за ребенком-инвалидом, а также неработающие трудоспособные либо осуществляющие трудовую деятельность на условиях неполного рабочего времени родитель (опекун, попечитель), супруг (супруга), иные близкие родственники, осуществляющие уход за инвалидом с детства 
I группы, инвалидом с детства II группы, временно нуждающимся в посторонней помощи по заключению лечебно-профилактического учреждения, имеют право на получение ежемесячной компенсационной выплаты в размере 100 (ста) РУ МЗП.
В случае если уход за ребенком-инвалидом осуществляется одновременно обоими неработающими трудоспособными либо осуществляющие трудовую деятельность на условиях неполного рабочего времени родителями, несколькими опекунами (попечителями), а также в случае осуществления ухода за инвалидом с детства I группы, инвалидом с детства II группы, временно нуждающимся в посторонней помощи по заключению лечебно-профилактического учреждения, обоими неработающими трудоспособными либо осуществляющие трудовую деятельность на условиях неполного рабочего времени родителями, несколькими опекунами (попечителями) или несколькими близкими родственниками, право на получение ежемесячной компенсационной выплаты по уходу за ребенком-инвалидом, инвалидом с детства I группы, инвалидом с детства II группы, временно нуждающимся в посторонней помощи по заключению лечебно-профилактического учреждения, предоставляется одному из указанных лиц, осуществляющих уход.
В случае осуществления ухода за 2 (двумя) и более детьми-инвалидами, инвалидами с детства I группы, инвалидами с детства II группы, временно нуждающимися в посторонней помощи по заключению лечебно-профилактического учреждения, компенсационная выплата устанавливается в отношении каждого ребенка-инвалида, инвалида с детства I группы, инвалида с детства II группы, временно нуждающегося в посторонней помощи по заключению лечебно-профилактического учреждения, на период осуществления ухода за ними.
Компенсационные выплаты назначаются и выплачиваются территориальными органами Единого государственного фонда социального страхования Приднестровской Молдавской Республики по месту жительства (пребывания) получателей указанных выплат.
Порядок осуществления компенсационных выплат неработающим трудоспособным либо осуществляющим трудовую деятельность на условиях неполного рабочего времени родителям (опекунам, попечителям), осуществляющим уход за детьми-инвалидами, а также неработающим трудоспособным либо осуществляющим трудовую деятельность на условиях неполного рабочего времени родителям (опекунам, попечителям), супругам, иным близким родственникам, осуществляющим уход за инвалидами с детства I группы, инвалидами с детства II группы, временно нуждающимися в посторонней помощи по заключению лечебно-профилактического учреждения, устанавливается Правительством Приднестровской Молдавской Республики.
Примечание:
а) для целей настоящего пункта неработающими трудоспособными признаются женщины в возрасте от 16 (шестнадцати) до 55 (пятидесяти пяти) лет, мужчины в возрасте от 16 (шестнадцати) до 60 (шестидесяти) лет.
а-1) для целей настоящего пункта под осуществляющими трудовую деятельности на условиях неполного рабочего времени признаются лица осуществляющими трудовую деятельность на условиях неполного рабочего времени, но не более 0,5 нормы рабочего времени у одного работодателя).
             б) под иными близкими родственниками в настоящем пункте понимаются сестра, брат, сын, дочь, дедушка, бабушка инвалида с детства I группы, инвалида с детства II группы, временно нуждающегося в посторонней помощи по заключению лечебно-профилактического учреждения.
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